Starostka obce Doj¢ podl'a ustanovenia § 3 a § 4 ods. (1) zédkona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave
v skolstve a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a § 5 zakona NR SR €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

vyhlasuje
VYBEROVE KONANIE

na funkciu riaditel’a Zakladnej Skoly s materskou Skolou v Doj¢i

Pozadované predpoklady a poziadavky:

- kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategoérii a podkategorii
pedagogického zamestnanca (v zmysle § 11 a 12 zdkona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 1/2020 Z.z. o kvalifikacnych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov),

- splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec,

- vykonanie 1. atestidcie alebo jej ndhradnej formy pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov,

- najmenej 5 rokov pedagogickej praxe,

- osobnostné a moralne predpoklady, ob¢ianska bezithonnost,

- zdravotna spdsobilost’,

- ovladanie Statneho jazyka a sposobilost’ pouzivat' slovensky jazyk v tradnom styku.

Zoznam pozadovanvch dokladov:

1. pisomnd Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

2. overen¢ kopie dokladov o vzdelani (prosime predlozit’ aj maturitné vysvedcenie),

3. doklad potvrdzujici splnenie podmienky =zaradenia do kariérového stupna samostatny
pedagogicky zamestnanec (v zmysle § 29 ods. 2 a 3 zakona ¢. 138/2019 Z.z.),

4. potvrdenie o dizke pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca (doklad o pracovnom pomere,

v ktorom bola vykondvana pracovna cinnost' pedagogického zamestnanca a bud pracovny

posudok vydany predchddzajucim zamestnavatelom, u ktorého bola vykonavand pracovna

cinnost pedagogického zamestnanca alebo potvrdenie o dizke vykonu pracovnej cinnosti vydané

predchadzajucim zamestndvatelom, u ktorého bola vykonavanda pracovna cinnost pedagogického

zamestnanca),

profesijny Struktiirovany Zivotopis (s uvedenim kontaktnych udajov),

pisomny navrh koncepcie rozvoja predmetnej skoly (v rozsahu maximdlne 4 strany),

Cestné vyhldsenie o zdravotnej sposobilosti na vykon pedagogickej ¢innosti,

cestné vyhldsenie o splneni predpokladu bezihonnosti (v zmysle § 15 zakona ¢. 138/2019 Z.z.),

¢estné vyhlasenie o tom, ze kandidat nebol odvolany z funkcie podla § 3 ods. 7 pism. a) c) e)

alebo ods. 8 pism. ¢) zdkona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a

© © N o g

o zmene doplneni niektorych zédkonov,

10. suhlas uchadzaca so spracovanim a pouzitim osobnych udajov na ucely vyberového konania v
zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

11. v pripade absolvovanie funkéného vzdelavania odpordcame prelozit potvrdenie o jeho
absolvovani, nakol’ko v zmysle § 47 ods. 7 zakona 138/2019 Z.z. od 1.1.2023 p6jde o povinni
prilohu Ziadosti o zaradenie do vyberového konania na funkciu riaditel’a Skoly.



Datum a miesto podania Ziadosti o ti¢ast’ na vyberovom konani:

Pisomnu Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi doructe

do 15.12.2022 na adresu:

Obec Doj¢, Doj¢ 125, 906 02 Doj¢

(Pri zaslani postou je rozhodujucim ddatum podania na odtlacku postovej peciatky).

Obalku oznaéte heslom ,, VK riaditel’ ZS s MS Doj¢ - NEOTVARAT«.

Termin a miesto vyberového konania bude prihldsenym uchadzadom, ktori spifiaju pozadované
predpoklady, oznameny pisomne radou skoly. Uchadzaci, ktori nesplnia podmienky, nebuda zaradeni do

vyberového konania a predlozené materidly im budu vratené.
Predpokladany termin uskuto¢nenia vyberového konania je 10.01.2023. Predpokladany nastup do
zamestnania je k 01.02.2023.

Doj¢, 10.11.2022

PaedDr. Slavomira MeliSova,
starostka obce



